Contraloria iCon tu participacion,
General de Medellin Medellin crece!

RESOLUCION N°004

Medellin, 06 de febrero de 2020

“Por medio de la cual se justifica una Contratacién Directa”

El Secretario General de Organismo de Control de Ia Contraloria General de
Medellin, en uso de sus funciones constitucionales y legales, en especial de -
conformidad con lo previsto en el Articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, sl
literal h) del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordanci
con los Articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2019, ﬁxlg
Resolucién 041 del 6 de marzo de 2019, expedida por el Contralor Gerieral,de
Medellin, y o

CONSIDERANDO:

1. Que la Contraloria General de Medellin, requ‘i'e"reg"-"»\dé"' la celebracion de
. . % 4, ® - " . @

diferentes contratos para el cabal cumplimientodg,su mision institucional y

sus funciones. % i

T

¥

2. Que con el fin de estimular el desempeng eficaz y el compromiso de los
servidores publicos de Ia Contralqgi‘aj(i':ec'r?éral de Medellin, y en desarrollo
del Plan Tactico de Bienestar* ocial y del Plan Téactico de Salud
Ocupacional para la vigencia},2@20;,—:-. donde se contemplaron programas de
bienestar social, recreativos; culfurales, de seguridad y salud en el trabajo
y deportivos para los séividores Y sus beneficiarios, y en atencién al

numeral 16 del articulo 10.de la Resolucion 1016 de 1989 del Ministerio de

13

Proteccién Social,quetreglamenta Ia organizacion, funcionamiento y forma
de los programasg,de salud ocupacional que deben desarrollar los patrones
0 empleadores: ] pais”, se requiere de la contratacion de programas
que desarrglién* actividades que propendan por el bienestar fisico
emocional de-les servidores de la Contraloria General de Medellin y de sus
benefigiariossen atencion a lo siguiente:

RS

§s§fip la*el Decreto 1227 de 2005 en su articulo 70, en concordancia
“Con €l articulo 2.2.10.2 del Decreto 1083 de 2015, que: “las entidades
ublicas, en coordinacién con los organismos de seguridad y prevision
: social, podrén ofrecer a todos los empleados y sus familias los
~'._.7 programas de proteccion y servicios sociales que se relacionan a
i continuacion:

70.1. Deportivos, recreativos Y vacacionales.
70.2 Artisticos y culturales.
70.3. Promocién y prevencién de Ia salud”.

3. Que igual manera, las normas precitadas disponen en los articulos 74 y
2.2.10.6, que “Los programas de bienestar responderan -a estudios
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técnicos que permitan, a partir de la identificacion de necesidades y
expectat/vas de los empleados, determinar actividades y grupos de
beneficiarios bajo criterios de equidad, eficiencia y mayor cubrimiento
institucional’.

4. Que por su parte el Decreto 1567 de 1998 indica en sus articulos 20 y
siguientes, que los programas de bienestar social deben organizarse A%y
partir de las iniciativas de los servidores publicos como procesosﬁ,;‘»“
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las cond|c10nes
que favorezcan el desarrollo integral del servidor, el mejorami o de
su nivel de vida y el de sus beneficiarios; asi mismo_éstos“deben
permitir elevar los niveles de satisfaccion, efi cacna eficiencia, 4
efectividad e identificacion del servidor con el servicio dé*la entidad en
la cual labora”, y que tendra derecho a beneficiarse.de los programas
de bienestar social todos los servidores de la* “entidad y . sus
beneficiarios. Y que la finalidad de los programa <de Bienestar Social
es propiciar condiciones favorables para un amblente de trabajo que ,
desarrolle la creatividad, la identidad, la* partICIpaCIOn y la seguridad '
laboral de los servidores de la entldad asi como la eficacia, la
eficiencia y la efectividad en su desempeno y procurar la calidad y la
respuesta real de los programas-y 10s, servicios sociales que prestan los
organismos especializados _de: proteccnon y prevision social a los
servidores y a sus beneﬁcnar es,»y propender por el acceso efectivo a ,
ellos y por el cumpllmlent' de: las normas y los procedlmlentos relativos

requiere contratar los servicios profesionales espeCIallzados de
acondICIOnamlento fisico para los servidores y sus beneficiarios. Si
bien es. CIerto que la Entidad cuenta con un espacio locativo adecuado
paras desarrollar actividades fisicas, éste no es suficiente para albergar
a3 todos los servidores y beneficiarios interesados en participar del
D rograma por lo que se hace necesario contratar una persona natural
N \o Jurldlca idénea, con experiencia minima de dos afos relacionada con
el objeto a contratar, que ofrezca espacios adecuados y seguros;
servicios integrales donde se evidencien desde conceptos clinicos y '
fisicos, el progreso en el acondicionamiento fisico del servidor y/o sus
beneficiarios; que ofrezca variedad de clases grupales que permitan al
servidor una actitud positiva ante la actividad fisica; amplia oferta de

sedes distribuidas estratégicamente en la ciudad de Medellin; espacios
adecuados con equipos en 6ptimas condiciones para el desarrollo de la :
actividad fisica; control eficiente y efectivo de la asistencia de los i
servidores y/o beneficiarios y entrega oportuna de informes de
asistencia 'a la entidad. Lo anterior, como apoyo a la gestion del
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talento humano en el desarrollo de los planes de bienestar social y el
de salud ocupacional, a fin de garantizar el beneficio esperado, que no
es otro que contribuir a mejorar la salud individual y colectiva de los
servidores.

6. Que acorde con los estudios previos realizados por el Director
Administrativo de Talento Humano Y que sirven de soporte a este a\ctd“""«‘:h‘:;w
administrativo, la Contraloria General de Medellin requiere de Nla~
celebracién de una contratacién directa con el objeto de /a “Pgeé‘?a:{:;l;éﬁ
de servicios y apoyo operativo y logistico a la gestion de| talento
humano, para el acondicionamiento fisico de los seryi@gr%yde la
Contraloria General de Medellin y de sus beneficiarios,Yepfodas las
Sedes del Contratista”, . ‘ai‘”\"*l

7. Que el objeto que se requiere contratar, c:._.grr'e‘fsﬁo‘ﬁde a aquellos de
prestacién de servicios de apoyo operativo y lo‘g‘jri;g,fgj?:o a la gestion, que de
conformidad con lo establecido por el literal,h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, se celebrara baje.Ja’modalidad de contratacion
directa, siguiendo las reglas seﬁalg_déjﬁén los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de.2015. Todo lo anterior en concordancia
con el numeral 3° del articulo 32-de:fa tey 80 de 1993.

v

8. Que de conformidad con el .articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de
2015, la Contraloria General de Medellin, podra contratar directamente con
las personas que estén ‘en.capacidad de ejecutar el objetivo del contrato,
siempre y cuando sg-verifique la idoneidad o la experiencia requerida y
relacionada con.e

réa de que se trate, sin que sea necesario que haya

>,

€ varias ofertas.

obtenido previ;

1ent
é? G
9. Que es de anotar que la Contraloria General de Medellin, no cuenta con
persoqgﬁdg,ﬁeo en su planta de cargos ni con la infraestructura necesaria
parﬁaﬁ}rég‘li%ar la actividad a contratar, conforme Io certifica el Director
@d’mih’istrativo de Talento Humano de la Entidad, segun oficio de enero 24
de 2020.

.Que se selecciona a INVERSIONES EN RECREACION, DEPORTE Y
* SALUD S.A. “BODYTECH S.A” (NIT 830033206-3), por ser una entidad
que brinda calidad de vida a las personas que participan de sus
programas, a través de sus servicios de acondicionamiento fisico, de
mejoramiento y recuperacion de la salud fisica y mental, es decir, cuenta
con la suficiente idoneidad y experiencia requerida para desarrollar el
objeto a contratar. Su idoneidad se deduce del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de Bogota Sede
Norte, con fecha del 2 de enero de 2020, donde se puede concluir que el
objeto de la sociedad le permite desarrollar el objeto del contrato. En
ELABORO: SECRETARIO | REVISO: SECRETARIO GENERAL | APROBO: SECRETARIO
GENERAL V°.B°QJ(

VeBe, GENERAL -
o = o

y i .~ N

32

Calle 53 N° 52 - 16 Edificio Miguel de Aguinaga, Medellin - Colombia ‘
Conmutador: (57- 4)403 3160 - WWW. CgM.gov.co 1S0 8001




|Contraloria iCon tu participacion,
&) General de Medellin Mede[“n crece!

RESOLUCION N°004

Medellin, 06 de febrero de 2020

cuanto a la experiencia, la empresa BODYTECH S.A suscribié con la
Contraloria General de Medellin, durante los Ultimos afios los siguientes
contratos con objetos similares: 055 de 2014, 087 de 2015, 081 de 2016,
022 de 2017, 011 de 2018 y 030 de 2019, los cuales se ejecutaron de
forma satisfactoria, y fueron calificados como muy buenos por ‘€
supervisor.

11.Que BODYTECH S.A. es una sociedad que ademés de tener una amplla
experiencia en la prestacion de estos servicios, cuenta con una, gran oferta
de sedes, esto es, Rio Sur, City Plaza, Vizcaya, Vegas, Premlum ‘plaza,
Niquia, Robledo, Camino Real, Avenida Colombia, Estadlo Belén,
Laureles, San Juan, Villa Grande, Envigado La Magnolla Ameéricas, t
Manila, Mall del Este y San Lucas, lo que brinda mayor cobertura y
posibilita a los servidores y sus beneficiarios, una libre elecmon de acuerdo
con las facilidades de desplazamiento por la cercanla a la entidad y/o a los

lugares de residencia.

12.Que para el efecto, se cuenta con un presupuesto oficial de CUARENTA (
MILLONES DE PESOS ($40.000.000), respaldados con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal numero'f1,,010597 correspondiente al Rubro
11-22-21-203-2105 “Bienestar Somal e Incentivos” de fecha 06 de febrero
2020, expedido por la Dlrecmon Administrativa de Recursos Fisicos y
Financieros.

13.Que la Contratacion fue autonzada en Comité de Adquisiciones de Bienes
y Servicios. g

14.Que es competénc’:na‘ del Secretario General de Organismo de Control de la
Contraloria § General de Medellin, como ordenador del gasto y con
delegacion para contratar, segtn la Resolucién 041 del 6 de marzo de -
2019, . egpedlda por el Contralor General de Medellin, adelantar este

proceg@ & contratacion directa; en consecuencia, este Despacho,
e ‘)

RESUELVE:

»ARTICULO PRIMERO: Autorizar la contratacién directa mediante la

““suscripcion del respectivo contrato entre la CONTRALORIA GENERAL DE
MEDELLIN vy la empresa INVERSIONES EN RECREACION DEPORTE Y
SALUD S.A. “BODYTECH S.A” (NIT 830 033 206-3), representada por el
sefior GIGLIOLA DE LA TORCOROMA AYCARDI BATISTA, identificado
con cédula N° 39.782.820, cuyo objeto es la “Prestacién de servicios y apoyo i
operativo y logistico a la gestion del talento humano, para el
acondicionamiento fisico de los servidores de la Contraloria General de
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Medellin y de sus beneficiarios, en todas las Sedes del Contratista”, acorde
con las especificaciones sefialadas en los estudios previos y en la propuesta.

ARTICULO SEGUNDO: El presupuesto oficial para esta contratacion es de -
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000), respaldados con iglisx%
Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 1010597 correspondiente al
Rubro 11-22-21-203-2105 “Bienestar Social e Incentivos” de fecha 06 de febrero:»‘-*
de 2020, expedido por la Direccidon Administrativa de Recursos FISICOS 'y
Fmanmeros

ARTICULO TERCERO: Los estudios y documentos previes
consultados en las oficinas de la Contraloria General de Medel
calle 53 N° 52-16 Edificio Miguel de Aguinaga Medellln plso-«-:8
Secretaria General. :

~spléden ser
bicadas en la
Oficina de la

PUBLIQUESE Y CUMPLASE ~

Dada en Medellin, el dia 06 de febrero de202 -

ILEA: GIRALDO
ecretario Geféral de Organlsmo de Control
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